
й екторуПрокуратура Российской Федерации рек + «Болыьшемура каясредняя школа»ПРОКУРАТУРА
.

Нижегородской области Гусеву Д.Е.
Прокуратура

Большемурашкинского района о
ул. Горный порядок, 21

:‚п, Большое Мурашкино, 606360 к19.01.2022 6-2-2022 я№
:
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«Большемурашкинская средняяшкола»

Прокуратурой района в соответствии с. приказом ГенпрокуратурыРоссии от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора заисполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прави законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальныхнормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.При проверке должностной—инструкции библиотекаря МБОУ«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п 41 несоответствует действующему законодательству.°

Должностная инструкция социального библиотекаря МБОУ«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)Утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская‘ средняяшкола»от 17.05.2021 № 205.
Пунктом4.1 Инструкции закреплено право библиотекаря привлекать кдисциплинарной ответственности учащихся за проступки, которые приводятк дезорганизации  учебно-воспитательной деятельности, в. порядке,установленном—правилами о поощрения и—взысканиях вобщеобразовательном учреждении.
Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечениепедагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся кдисциплинарной ответственности действующим законодательством непредусмотрено.

-

осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основеуважения человеческого достоинства обучающихся, педагогическихработников. Применение физического и (или) психического насилия по
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отношению к обучающимся не допускается.
В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или

нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременностии родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и наукиРоссийской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.1 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.1 должностной инструкции библиотекаря МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205, -
изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующихоб устранении нарушенийзакона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин,тел. 5-16-90
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ПРОТЕСТ
на должностную инструкцию
социального педагога ОУ
«Большемурашкинская средняяшкола»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Г енпрокуратурыРоссии от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции социального педагога МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.8 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция социального педагога МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее но тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 № 205.

Пунктом 4.8 Инструкции закреплено право социального педагога
привлекать к дисциплинарной ответственности учащихся за проступки,
которые приводят к дезорганизации учебно-воспитательной деятельности, в
порядке, установленном правилами о поошрениях и взысканиях в
общеобразовательном учреждении.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального законаот 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласно ч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплинав организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
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отношению к обучающимся не допускается.
В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или

нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.8 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.8 должностной инструкции социального педагога МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205, -
изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующих об устранении нарушений закона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90
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Нижегородской области Гусеву Д.Е.
Прокуратура

Большемурашкинского района

ул. Горныйпорядок,21
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ПРОТЕСТ
на должностную—инструкцию
учителя биологии ОУ
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя биологии МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.5 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя биологии МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя биологии
привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаях и
порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поошрениях и
взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»(далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласноч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.

А 028609
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисцинлинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременностии родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования(п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарущает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя биологии МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Болышемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205, -

изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.
2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом

десятидневный срок.
3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в

прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующихоб устранении нарушений закона.

Прокурор района | Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин,тел. 5-16-90



Р. йской Федерации ректоруПрокуратура Российской Федеран ОУ «Большемурашкинская

ПРОКУРАТУРА средняя школа»

Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Большемурашкинского района

ул. Горный порядок,21
р.и. Большое Мурашкино, 606360

19.01.2022
№

6-2-2022

ПРОТЕСТ
на должностную инструкцию
дежурного учителя ОУ
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора за

исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальных

нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции дежурного учителя МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.1 не

соответствует действующему законодательству.
Должностная инструкция дежурного учителя МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)

утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.1 Инструкции закреплено право дежурного Учителя
привлекать к дисциплинарной ответственности обучающихся за проступки,
дезорганизующие учебно-воспитательный процесс, в порядке,
установленном правилами внутреннего распорядка обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к

дисциплинарной ответственности действующим законодательством не

предусмотрено.
Согласно ч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,

осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе

уважения.человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по

отношению к обучающимся не допускается.

А 9028610
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -

замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.1 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организациив
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.1 должностной инструкции дежурного учителя МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205, -

изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.
2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом

десятидневный срок.
3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в

прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующих об устранении нарушений закона.

Прокурор района 1 Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90



ской иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ + «олнтенураникяненая
средняя школа»

ПРОКУРАТУРА
Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Болышнемурашкинского района

ул. Горный порядок, 21
‚п. Большое Мурашкино, 606360

19.01.2022 6-2-2022
№

ПРОТЕСТ
на должностную—инструкцию
учителя информатики ОУ
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 «Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов» проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя информатики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.6 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя информатики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по’ тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.6 Инструкции закреплено право учителя информатики
привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаях и
порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поотрениях и
взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального законаот 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»(далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласно ч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.

А 028611
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образованииза неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -

замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п. 12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.6 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.6 должностной инструкции учителя информатики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205, -

изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.
2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом

десятидневный срок.
3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в

прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующих об устранении нарушений закона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90



а иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ «Большемурашкинская
средняя школа»

ПРОКУРАТУРА
Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Большемурашкииского района

ул. Горный порядок,21
„п. Большое Мурашкино, 606360

19.01.2022
и

6-2-2022

ПРОТЕСТ
на должностную—инструкцию
учителя математики ОУ
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 «Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов» проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя математики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.5 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя математики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 № 205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя математики
привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаях и
порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поощрениях и
взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласно ч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.

А 028612
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или

нарушение устава организации, осуществляющей образовательную

деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания В

общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -

замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей

образовательную деятельность.
При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к

обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального

общего образования, а также к обучающимся с ограниченными

возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными

формами умственной отсталости).
Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,

отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.
Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер

дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере

образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).
В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки

Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного

взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя

организации, осуществляющей образовательную деятельность, который

доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)

несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в

организации, осуществляющей образовательную деятельность.
Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,

единоличным исполнительным органом образовательной организации

является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет

текущее руководство деятельностью образовательной организации.
Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил

внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к

дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа».
Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему

законодательству и нарушает права учеников образовательной организациив
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности

неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст.23 Федерального закона

«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя математики МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора
МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205,-
изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом

десятидневный срок.
3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в

прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,

свидетельствующихоб устранении нарушений закона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90



и иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ «Большемурашкинская
средняя школа»

ПРОКУРАТУРА
Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Болышемурашкинского района

ул. Горный порядок,21
‚п. Большое Мурашкино, 60636019.01.2022 6-2*2022

№

ПРОТЕСТ
на должностную—инструкцию
учителя русского языка и
литературы МБОУ
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 «Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов» проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя русского языка и
литературы МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» установлено, что
п. 4.5 не соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя русского языка и литературы МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 № 205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя русского языка и
литературы привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в
случаях и порядке, которые установлены Уставом и Правилами о
поощрениях и взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»(далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласно ч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
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отношению к обучающимся не допускается.
В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или

нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременностии родам или отпуска по уходуза ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п. 12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.



3

На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя русского языка и
литературы МБОУ «Большемурашкинская средняя школа», утвержденной
приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от17.05.2021 № 205, - изменить, привести в соответствие с действующим
законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующих об устранении нарушений закона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин,тел. 5-16-90



И иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ «Большемурашкинская
средняя школа»

ПРОКУРАТУРА
Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Большемурашкинского района

ул. Горный порядок, 21

‚п. Большое Мурашкино, 606360
19.01.2022 6-2-2022

№

ПРОТЕСТ
на должностную инструкцию
учителя физики У
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 «Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов» проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя физики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.5 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя физики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя физики привлекать
учеников к дисциплинарной ответственности в случаях и порядке, которые
установлены Уставом и Правилами о поошрениях и взысканиях
обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»(далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласноч.3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя физики МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205,-изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.
2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом

десятидневный срок.
3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в

прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующихоб устранении нарушений закона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90



т: иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ «Болышемурашкинская
средняя школа»

ПРОКУРАТУРА
Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Болынемурашкинского района

ул. Горный порядок,21
п. Большое Мурашкино, 606360

19.07.2022 6-2-2022
№

ПРОТЕСТ
на должностную инструкцию

ителя физической культуры
ОУ «Большемурашкинская

средняя школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя физической культуры
МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» установлено, чтоп. 4.5 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя физической культуры МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя физической
культуры привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаях
и порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поощрениях и
взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласноч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.

А 028615
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходуза ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя физической культурыМБОУ «Болышемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом
директора МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 №
205, - изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующихоб устранении нарушенийзакона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90



иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ «Большемурашкинская
средняя школа»ПРОКУРАТУРА

Нижегородской области Гусеву Д.Е.
Прокуратура

Большемурашкинского района

ул. Горныйпорядок,21
Болыное Мурашкино, 60636019.61.2022 6-2-2022

№

ПРОТЕСТ
на должностную—инструкциюучителя изобразительного
искусства МБОУ
«Большемурашкинская средняяшкола»

Прокуратурой района в соответствии с приказом ГенпрокуратурыРоссии от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора заисполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прави законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальныхнормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.При проверке должностной инструкции учителя изобразительного’ искусстваМБОУ «Болышемурашкинская средняя школа» установлено, что п.4.5 несоответствует действующему законодательству.
Должностная инструкция учителя изобразительного искусства МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняяшкола»от 17.05.2021 № 205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя изобразительного
искусства привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаяхи порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поощрениях ивзысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»(далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечениепедагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся кдисциплинарной ответственности действующим законодательством непредусмотрено.

Согласноч. 3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основеуважения человеческого достоинства обучающихся, педагогическихработников. Применение физического и (или) психического насилия по
А 028616



2

отношению к обучающимся не допускается.
В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образованииза неисполнение или

нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -

замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организациивчасти их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя изобразительного
искусства МБОУ «Большемурашкинская средняя школа», утвержденной
приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от
17.05.2021 № 205, - изменить, привести в соответствие с действующим
законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующих об устранении нарушений закона.

Прокурор района Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин,тел. 5-16-90



иректоруПрокуратура Российской Федерации ОУ етисредняя школа»ПРОКУРАТУРА
Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Болынемурашкинского района

ул. Горный порядок, 21

‚п. Большое Мурашкино, 606360
19.01.2022 6-2.2022

№

ПРОТЕСТ
на должностную—инструкцию
учителя иностранного языка МБОУ

«Большемурашкинская средняя
школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальных
нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя иностранного языка МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. ‘4.5 не
соответствует действующему законодательству.

Должностная инструкция учителя иностранного языка МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)
утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя иностранного
языка привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаях и
порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поощрениях и
взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47
Федерального законаот 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не
предусмотрено.

Согласноч.3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.

А 028617
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В соответствиис ч.4 ст. 43 Закона об образовании за неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременностии родам или отпуска по уходу за ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п.12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя иностранного языкаМБОУ «Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом
директора МБОУ «Болыпемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021№ 205, - изменить, привести в соответствие с действующим
законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующих об устранении нарушений закона.

Прокурор района й
|

Е.Н. Скудина

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90



п атура Российской Федерации иректоруНР р ОУ «Большемурашкинская

ПРОКУРАТУРА
придижилиииЕ ства.

Нижегородской области Гусеву Д.Е.

Прокуратура
Болынемурашкияского района

ул. Горный порядок,21
р.п. Большое Мурашкино, 606360

19.01.2022
№

6-2-2022

ПРОТЕСТ
на должностную инструкцию
учителя технологии ОУ
«Большемурашкинская средняя

школа»

Прокуратурой района в соответствии с приказом Генпрокуратуры
России от 13.12.2021 № 744 "Об организации прокурорского надзора за
исполнением законодательства о несовершеннолетних, соблюдением их прав
и законных интересов" проведен мониторинг соответствия локальных

нормативных правовых актов требованиям действующего законодательства.
При проверке должностной инструкции учителя технологии МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа» установлено, что п. 4.5 не

соответствует действующему законодательству.
Должностная инструкция учителя технологии МБОУ

«Большемурашкинская средняя школа» (далее по тексту - Инструкция)

утверждена приказом директора МБОУ «Большемурашкинская средняя
школа»от 17.05.2021 №205.

Пунктом 4.5 Инструкции закреплено право учителя технологии

привлекать учеников к дисциплинарной ответственности в случаях и

порядке, которые установлены Уставом и Правилами о поошрениях и
взысканиях обучающихся.

Вместе с тем, права педагогических работников предусмотреныст. 47

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации» (далее — Закон об образовании). Однако, право на привлечение
педагогическими работниками образовательных учреждений обучающихся к
дисциплинарной ответственности действующим законодательством не

предусмотрено.
Согласно ч.3 ст. 43 Закона об образовании дисциплина в организации,

осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе

уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических
работников. Применение физического и (или) психического насилия по
отношению к обучающимся не допускается.
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В соответствии с ч.4 ст. 43 Закона об образованииза неисполнение или
нарушение устава организации, осуществляющей образовательную
деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в
общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по
вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания -
замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей
образовательную деятельность.

При этом, меры дисциплинарного взыскания не применяются к
обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального
общего образования, а также к обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными
формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
отпуска по беременностии родам или отпуска по уходуза ребенком.

Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования (п. 12 ст. 43 Закона об образовании).

В соответствии с п. 13. Приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении порядка
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного
воздействия» применение к обучающемуся меры дисциплинарного
взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя
организации, осуществляющей образовательную деятельность, который
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в
организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Кроме того, в соответствии с п. 3 ст. 26 Закона об образовании,
единоличным исполнительным органом образовательной организации
является руководитель образовательной организации (ректор, директор,
заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет
текущее руководство деятельностью образовательной организации.

Следовательно, в случае нарушения обучающимся Устава, Правил
внутреннего распорядка и других локальных актов, привлечь последних к
дисциплинарной ответственности имеет право только директор МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа».

Таким образом, пункт 4.5 Инструкции противоречит действующему
законодательству и нарушает права учеников образовательной организации в
части их необоснованного привлечения к дисциплинарной ответственности
неуполномоченным на то педагогическим работником.
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункт 4.5 должностной инструкции учителя технологии МБОУ
«Большемурашкинская средняя школа», утвержденной приказом директора

МБОУ «Большемурашкинская средняя школа» от 17.05.2021 № 205, -
изменить, привести в соответствие с действующим законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест в установленный законом
десятидневный срок.

3. О результатах рассмотрения настоящего протеста сообщить в
прокуратуру района в письменной форме с приложением документов,
свидетельствующихоб устранении нарушений закона.

[
Прокурор района | Е.Н. Скудина

|

Е.М. Оганин, тел. 5-16-90


